
Du hast eine abgeschlossene Grundausbildung im kaufmännischen oder

lebensmittelnahen Umfeld sowie eine Weiterbildung im Bereich Einkauf

Du bringst bereits erste Einkaufserfahrung mit und hast eine hohe Affinität für

Lebensmittel 

Du unterstützt Verhandlungen zielorientiert und mit gesundem

Durchsetzungsvermögen

Du arbeitest selbstständig, verantwortungsbewusst und teamorientiert

Du bist ein Teamplayer mit Drive und ausgeprägter Umsetzungsstärke

Du hast Freude an der interdisziplinären Zusammenarbeit

Du beherrschst MS Office sicher, idealerweise hast du auch Kenntnisse in Abacus

Du sprichst fliessend Deutsch und Englisch, weitere Sprachen sind von Vorteil

#WEAREHIRING
#FFFRESHUPYOURCAREER

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per Vereinbarung eine engagierte
Persönlichkeit als:

Junior Sourcing Manager 80-100%
(m/w/d)

Beschaffen von Frische- und TK-Produkten, mit Fokus auf Convenience-Artikel

Mitbetreuung Lieferantenportfolio

Absatzberechnung und -Planung, Angebotseinholung und Kalkulation

Organisation von Importen (Transport und Zollabwicklung) und Überwachung der

Liefertermine

Vorbereitung und Teilnahme an Lieferantenverhandlungen

Kontrolle und Verwaltung der einkaufsrelevanten Dokumente

Erstellung von Statistiken und Auswertungen

Intensive Zusammenarbeit mit dem PM-Team sowie weiteren internen und

externen Partnern

Dein Aufgabenbereich

Dein Profil

Das bieten wir
Lebendiger und abwechslungsreicher Aufgabenbereich im Lebensmittelbereich
mit starkem Fokus auf Innovation
Ein dynamisches, professionelles und gleichzeitig familiäres Arbeitsumfeld mit
viel Autonomie und Abwechslung 
Ein junges, engagiertes Team indem die Du-Kultur gelebt wird
Persönliche Entwicklungsmöglichkeiten, Coaching und Unterstützung bei
Weiterbildungen 
5 Wochen Ferien
Gleitende Arbeitszeit mit Möglichkeit auf einen Tag Homeoffice

Anna Scharmer
Human Resources

jobs@fffood.ch. / 056 619 73 71
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